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No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

1

Terwujudnya penyelesaian
perkara yang sederhana,
tepat waktu, transparan dan
akuntabel

. Persentase sisa perkara yang

diselesaikan.

100%

. Persentase perkara yang

diselesaikan

76%

Persentase perkara yang
diselesaikan dalam jangka
waktu maksimal 6 bulan

100%

. Persentase Perkara Bagi

Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan yang
diselesaikan tepat waktu.

100%

. Persentase Perkara Bagi

Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan yang
mendapatkan layanan
Posbakum

100%

Persentase Perkara yang
dapat diselesaikan dengan
cara sidang keliling.

100%

. Persentase putusan yang

diunggah (upload) ke website.

100%

. Persentase Pelayanan Meja

Informasi

100%

Persentase Minutasi Berkas
Perkara

100%

Terwujudnya Administrasi
perkara yang efektif, efisien,
dan akuntabel

. Persentase penyelesaian

administrasi penerimaan
perkara.

100%

. Persentase perkara yang

disidangkan

84%

Persentase penyelesaian
administrasi putusan perkara.

100%

. Persentase penyampaian

salinan putusan kepada para
pihak tepat waktu

100%

. Persentase akta cerai yang

diterbitkan

100%




f. Persentase proses penyerahan
akta cerai kepada para pihak

100%

Terwujudnya penyelesaian Persentase mediasi yang 100%
perkara melalui mediasi diselesaikan
Terwujudnya kepercayaan Persentase putusan yang tidak
masyarakat kepada hukum diajukan upaya hukum:
melalui tindakan penegakan | - Banding 100%
hukum dibidang peradilan - Kasasi 80%
- Peninjauan Kembali 100%
Terwujudnya pelaksanaan a. Persentase Pengawasan oleh
Pengawasan internal yang Hakim Pengawas Bidang.
efektif dan efisien b. Persentase pengaduan yang 80%
ditindaklanjuti
Terwujudnya kepatuhan Persentase permohonan eksekusi 100%
terhadap putusan pengadilan | atas putusan perkara perdata
yang berkekuatan hukum tetap
yang ditindaklanjuti
Tersedianya dukungan a. Prosentase Pelaksanaan dan 100%
manajemen dan tugas teknis Pelaporan Administrasi
dalam penyelenggaraan Keuangan yang sesuai
Fungsi Peradilan peraturan
b. Prosentase Pelaksanaan dan 100%
Pelaporan Administrasi
Kepegawaian yang sesuai
peraturan.
c. Prosentase Pelaksanaan dan 100%
Pelaporan Pengelolaan Aset
yang sesuai peraturan.
Terwujudnya SDM yang a. Prosentase pegawai/ hakim 100%
Profesional dan memiliki yang diusulkan mengikuti
integritas tinggi. Diklat.
b. Prosentase pegawai/ hakim 100%
yang lulus Diklat.
Tersedianya Sarana dan Prosentase Pengadaan Sarana 100%
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